seitiis DrogArt

Trajnostno porocilo

V posameznih poglavjih letnega porocila so bili predstavljeni vsi programi in projekti
Zdruzenja DrogArt, prav tako so predstavljeni razvoj in delovanje organizacije ter storitve
in produkti, ki jih zagotavljamo uporabnikom in drugim deleznikom. V tem poglavju so
predstavljeni elementi trajnostnega porocila, ki niso bili predstavljeni drugie.

Na Zdruzenju DrogArt smo se v letu 2020 vkljucili v postopek certificiranja za druzbeno
odgovorno organizacijo pri Institutu Ekvilib, v letu 2021 pa bomo izvajali potrebne
aktivnosti in spremembe, ki so potrebne za pridobitev certifikata. Prizadevamo si za
celostno delovanje in zavezo k druzbeni odgovornosti na vseh ravneh organizacije, od
uporabnikov storitev do vseh drugih deleznikov in okolja.

Trajnostna strategija razvoja

Strategijo razvoja smo sprejeli in potrdili na redni letni skupscini 28. 3. 2019 in je strateski
dokument povezan z delovanjem organizacije v javnem interesu na podrocju mladinskega
sektorja, katerega status se potrjuje pri Ministrstvu za izobrazevanje, znanost in Sport,
Uradu RS za mladino.

Strategija razvoja Zdruzenja DrogArt do leta 2025 pomeni razvojni okvir organizacije na
podroc¢ju zmanjSevanja Skodljivih posledic drog in alkohola med mladimi. Strategija temelji
na predpostavki, da je potrebno uporabnikom drog in alkohola zagotoviti ustrezno celostno
obravnavo, preprecevati njihovo socialno izkljuenost in spodbujati njihove informirane
odlocitve. Poseben poudarek delovanja bo glede na raziskave in ocene stanja na ranljivih
skupinah, kot so mladi uporabniki drog in veckratno izklju¢eni mladi. Na podlagi
dosedanjega uspeSnega delovanja socialnega podjetniStva na podrocju socialnega
marketinga, bomo koncept razvijali naprej in nadaljevali z zaposlovanjem oseb z manj
priloznosti na trgu dela. Pomemben del delovanja organizacije bo ostala mladinska sekcija,
ki znotraj organizacije deluje samostojno in omogoca krepitev mladinskega dela,
vkljucevanje mladih v delovanje organizacije ter spodbuja timsko delo. Krepili bomo tudi
mednarodno delovanje, tako s sodelovanjem v mednarodnih mrezah na podrocju
zmanjSevanja Skode zaradi prepovedanih drog, kot na podrodju razvoja mednarodnega
mladinskega dela in izmenjav, ki smo jih uspesno zagnali z nosilstvom mednarodne mreze
PINS. Pomemben vidik nasega dela je nacrtovanje in razvoj novih storitev na podrocju
socialnega varstva, ki temeljijo na raziskavah in ugotovljenih potrebah uporabnikov. Zato
bomo nadaljevali z mednarodnim in domacim raziskovalnim delom, raziskovanjem tveganj
in znacilnosti uporabe psihoaktivnih snovi in potreb uporabnikov. Nadaljevali bomo tudi s
programom testiranja psihoaktivnih snovi in sodelovanjem v sistemu za zgodnje
obvescanje na podrocju novih psihoaktivnih snovi (EWS) pri EMCDDA. Eno izmed
pomembnejsih podroCij razvoja bo tudi Siritev programov v druge slovenske regije in
krepitev programov v regijah, kjer smo Ze prisotni.

Na Zdruzenju DrogArt si prizadevamo za socialno vkljucujoCo druzbo, dostojno delo in
Clovekove pravice. Aktivno sodelujemo pri pripravi nacionalnega programa na podrocju
drog ter izvajanju akcijskega nacrta ter sodelujemo v Zvezi nevladnih organizacij na
podro¢ju drog in zasvojenosti, kjer smo posebej pozorni na vkljuevanje ranljivih ciljnih
skupin in celostno obravnavo uporabnikov. Tako z javnimi kot zasebnimi neprofitnimi
organizacijami vzpostavljamo partnerstva in povezave ter spodbujamo mrezenje na
posameznih vsebinskih podrocjih. Poseben poudarek nasega dela je na spodbujanju
mladinskega dela in nudenju ustrezne psihosocialne pomoci mladostnikom.
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Trajnostno naravnanost in druzbeni ucinek udejanjamo tudi z izvajanjem dejavnosti
socialnega podjetniStva. Poleg zaposlovanja oseb z manj priloznosti na trgu dela so
aktivnosti socialnega marketinga v obliki projektov in ozavescevalnih kampanj usmerjene
v spodbujanje pozitivnih sprememb v druzbi, spostovanju Clovekovih pravic, bolj zdravemu
okolju, zdravemu zivljenjskemu slogu, preprecevanju razli¢nih bolezni, socialnemu varstvu
in pravicnosti.

Etika in integriteta

Temelji naSega delovanja so strokovnost, sodelovanje, kakovost in pomoc. Spodbujamo
inovacije na podrocju dela z mladimi in ranljivimi ciljnimi skupinami. Zagnali smo Stevilne
inovativne projekte in jih kasneje umestili v kontinuirano delovanje v okviru javnih socialno
varstvenih programov. Zavezani smo visokemu nivoju etike in integritete, med drugim
kodeksu etike na podrocju socialnega varstva in socialne pedagogike ter kodeksu etike
psihoterapevtov. Sodelovanje spodbujamo, tako da uporabnike in strokovnjake
vkljuCujemo v vse faze razvoja projektov od nacrtovanja do evalvacije. Delujemo tudi na
podroCju raziskovalne dejavnosti in spremljamo razlicne vidike uporabe drog ter
psihosocialnih stisk na nacionalnem ali mednarodnem nivoju. Na podlagi raziskav
nacrtujemo posodobitve nasih programov pomodi. Tudi pri raziskovalnem delu sledimo
kodeksom etike, ki veljajo za raziskovalce.

Odgovornost do zaposlenih

V letu 2020 je bilo na Zdruzenju DrogArt zaposlenih 19 oseb, v programe pa je bilo
vkljuCenih Se 42 Studentov in 36 prostovoljcev. Od leta 2017 smo podpisniki Listine
Raznolikosti Slovenija, ki spodbuja enake mozZnosti pri zaposlovanju, preprecevanje
diskriminacije, razvoj potencialov zaposlenih in razumevanje raznolikosti kot prednosti pri
razvoju organizacije. Od leta 2020 si aktivno prizadevamo za pridobitev certifikata Druzini
prijazna organizacija, Ze prej pa smo implementirali in spodbujali ukrepe za usklajevanje
zasebnega in poklicnega Zivljenja. Za zaposlene imamo na voljo psihosocialno svetovanje
v organizaciji, posebej smo pozorni na znake izgorelosti ter nudenje ustrezne
razbremenitve in pomoci. Zaposlenim je na voljo supervizija, ki je obvezna za izvajalce
javnih socialno varstvenih programov, svetovalke pa sodelujejo tudi na rednih intervizijah.
Enkrat na leto organiziramo tudi teambuilding za zaposlene, prav tako pa mladinska sekcija
organizira team buildinge za terenske delavce oziroma prostovoljce.

V letu 2020 je bilo na ZdruZenju DrogArt 16 oseb zaposlenih za polni delovni Cas in tri za
skrajSani delovni Cas (od tega dve zaradi uveljavljanja pravice do skrajSanega delovnega
Casa zaradi starSevstva in urejanja nadomescanja). Fluktuacija zaposlenih v letu 2020 je
bila 0 %, leto pred tem pa 11 %.
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Sodelovanje z razlicnimi delezniki

seitiis DrogArt

Delezniki ZdruZenja DrogArt so vse organizacije in posamezniki, s katerimi sodelujemo v
procesu priprave in razvoja projektov in storitev in jih vkljuCujemo v delovanje ali jim
nudimo razli¢ne storitve.

vsakodnevno, na
sestankih, preko e
poste, telefonov, preko
spletnih orodij, na
timskih povezovanijih.

DELEZNIK NACINV PRICAKOVANJQ IN NAS ODZIV
VKLJUCEVANJA POTREBE DELEZNIKOV

Financerji Preko javnih razpisov, Doseganije razpisnih pogojev, | Odzivi preko e poste,
preko e poste, dopisov, upostevanje zahtev, odziv na sestankov, dopisov,
telefona, spletnih orodij, | pobude, e posto, dopise, porocil in prijav ter
delovnih skupin, razvoj novih programov. organizacije srecan;j.
sestankov.

Zaposleni Osebno (na letnih Vkljucenost, slisanost, Na potrebe zaposlenih
razgovorih, fleksibilnost. se odzivamo zelo

individualizirano, hitro,
Z zanimanjem za
zaposlene in
upostevanjem njihovih
potreb.

Prostovoljci oz.
mladinski delavci

Preko e poste, telefona,
osebno, preko spletnih
orodij, na mesecnih
sestankih ali v primeru
teZav kadarkoli je
mentor dostopen.

Sodelovanje, prisotnost,

pomoc pri reSevanju tezav,

pridobivanje znanja in
izkusenj.

Stremimo k izpolnitvi
pri¢akovanj mladinskih
delavcev preko
pOgoVOrov, razgovorov,
skupnega dela.

Zunanji sodelavci

Preko e poste, spletnih
orodij, telefona ali
osebno po potrebi.

Moznost sodelovanja v

razli¢nih delovnih skupinah,

partnerstva, odzivnost.

QOdziv glede na nase
potrebe in zmoZnosti.

Druge
organizacije za
pomoc
uporabnikom

Preko e poste, spletnih
orodij. telefona ali
osebno po potrebi, z
delovanjem v Zvezi NVO
na podrodju drog in
zasvojenosti,
sodelovanje s CNVOS

Moznost sodelovanja,

partnerstva, odzivnost. Delo

in sodelovanje v odborih,

delovnih skupinah in letnih

skupscinah.

Qdziv glede na nase
potrebe in zmoZnosti.

Uporabniki Preko aktivnosti, ki so Vkljucenost v program, Odzivanje na potrebe

programa uporabnikom prejete informacije, znanje, uporabnikov.
namenjene — pomo¢ pri osebnih stiskah,
svetovanje, terensko hitro reSevanje tezav.
delo, informiranje,
testiranje, dnevni
center, vkljucevanje
ranljive skupine v
aktivnosti programa.

Mediji Odziv na novinarska Odgovori na zastavljena Z mediji sodelujemo, ko
vprasanja, priprava vprasanja, sodelovanje v presodimo, da je to
smernic za porocanje v oddajah, organizacija pomembno za
medijih, novinarske novinarskih dogodkov, organizacijo ali
konference. Proaktivno priprava sporoCil za medije, ... | projekte; odgovori na
sodelovanje z mediji v zastavljena vprasanja,
primeru izvedbe odziv na vabila, tudi
druzbenih kampanj. proaktivno delovanje.

Narocniki Preko e poste, spletnih Moznost sodelovanja, Proaktiven ih hiter odziv

socialnega orodij, telefona ali partnerstva, odzivnost. glede na nase potrebe

podjetja osebno, javna narocila in zmoZnosti.
in javni razpisi.
3/4
Slovensko drustvo za zmanjSevanje Skodljivih T 014397270 EM 1207709

posledic drog - DrogArt - socialno podjetje

Pre¢na ulica 6, 1000 Ljubljana

E info@drogart.org
W www.drogart.org

DS SI61443921
TR SI56 0400 1004 6477 733



seitiis DrogArt

Odgovornost do naravnega okolja

Zavedamo se tudi ucinka nasih dejavnosti na okolje, saj poleg digitalnih kanalov
komunikacije uporabljamo vecje koli¢ine tiskanih informativnih materialov, ki jih Ze ve¢ kot
deset let tiskamo pretezno na recikliranem papirju. V okviru socialnega podjetnistva smo
izved|i Stevilne projekte in kampanje, ki spodbujajo ozavescanje k ponovni uporabi surovin,
ozavesCanje o pomenu gozda in ravnanju z njim, negativnih posledicah razvojnega
financiranja ter blazenju podnebnih sprememb.
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